WNKS.1220-05/2022

Konkurs otwarty na stanowisko adiunkta
w grupie pracownikéw badawczo - dydaktycznych,
w Instytucie Etnologii i Antropologii Kulturowej
na Wydziale Nauk o Kulturze i Sztuce
Uniwersytetu Warszawskiego

do objecia jeden etat z dniem 20 lutego 2023 roku

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktore spetniaja warunki okreslone w ustawie Prawo o szkolnictwie wyZzszym

z dnia 20 lipca 2018 r.( Dz. U. z 2022.poz.574)

Okres zatrudnienia : dwa lata

Wymiar etatu: 1/1

Wymagania stawiane kandydatowi:

1s
2.

N e o koW

Stopien doktora.

Osiggniecia naukowe w dyscyplinie nauk o kulturze i religii w zakresie
etnologii/antropologii  kulturowej udokumentowane  publikacjami w
recenzowanych czasopismach lub monografiach.

Znaczace do$wiadczenie w prowadzeniu etnograficznych badan terenowych.
Doswiadczenie dydaktyczne w zakresie etnologii/antropologii kulturowe;j.
Kierowanie/Uczestnictwo w grantach badawczych.

Naukowe doswiadczenie miedzynarodowe.

Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajgcym prowadzenie zajec
dydaktycznych.

Od kandydata wymagane bedzie realizowanie podstawowych obowigzkow
pracownika badawczo-dydaktycznego:

- wypetnianie pensum dydaktycznego, w tym prowadzenie laboratorium
etnograficznego,

- prowadzenie zaje¢ z przedmiotow: teorie antropologii, etnografia krajow
pozaeuropejskich

- prowadzenie etnograficznych badan terenowych i publikowanie ich wynikow,
- prowadzenie badan naukowych i ich publikowanie,
- Ztozenie w ciggu zatrudnienia na czas okreslony wniosku grantowego,

- wypetnianie innych, w tym organizacyjnych obowigzkéw wskazanych przez
dyrektora IEIAK.



Wykaz wymaganych dokumentow:

1. Odpis nadania stopnia doktora.

2. Podanie do JM Rektora UW o wziecie udziatu w konkursie.

3. Informacja o osiggnieciach naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych

4. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (formularz
dostepny na stronie internetowej Biura Spraw Pracowniczych Uniwersytetu
Warszawskiego https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/).

5. Oswiadczenie kandydata przystepujacego do konkursu potwierdzajgce
zapoznanie sie z zasadami przeprowadzania konkurséw na stanowisko
nauczyciela. ( w zatgczeniu)

6. Oswiadczenie, ze Uniwersytet Warszawski bedzie podstawowym migjscem
pracy w (formularz dostepny na stronie internetowej Biura Spraw
Pracowniczych Uniwersytetu Warszawskiego https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-
druki-do-pobrania/)

7. Informacja i klauzula zgody o przetwarzaniu danych osobowych (do pobrania
ze strony Biura Spraw Pracowniczych - https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-

do-pobrania/).

Termin skfadania ofert; do 20 listopada 2022 .

Sposob sktadania ofert: dokumenty nalezy ztozy¢ w sekretariacie IEIAK pokdj 100, ul.
Zurawia 4 w Warszawie ,droga mailowg (etnologia@uw.edu.pl)

Przewidywany termin rozstrzygnigcia konkursu: do 25 listopada 2022 .

Po dokonaniu oceny formalnej wnioskéw, komisja moze dokonaé wstgpnej oceny
zgloszen i na tej podstawie wytonié grupe kandydatéw dopuszczonych do dalszych
etap6w postepowania - rozmowy cztonkéw komisji z wybranymi kandydatami.

O wynikach konkursu kandydaci zostang poinformowani telefonicznie lub pocztg
elektroniczng przez przewodniczgcego komisji.

Konkurs jest pierwszym etapem okresélonej w Statucie procedury zatrudniania na
stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygnigcie stanowi
podstawe do dalszego procedowania.




---------------------------------------------------------------

.....................................................................

(jednostka organizacyjna UW)

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, iz zapoznatem/am sie¢ i akceptuje zasady przeprowadzania
konkurséw na stanowisko nauczyciela akademickiego na Uniwersytecie
Warszawskim, okreslone w =zarzagdzeniu nr 106 Rektora Uniwersytetu
Warszawskiego z dnia 27 wrzesnia 2019 r.

Warszawa, dnia.....c.oeeevnnennn

-----------------------------------------



WNKS.1220-05/2022

Open call for assistant professor position
in research and teaching
at the Institute of Ethnology and Cultural Anthropology,
University of Warsaw.

one full time position starting from 20 February 2023

The call is open for all the applicants meeting requirements of the Law on
Higher Education of 20 July 2018 (Dz. U. z 2022.poz.574).

Period of employment: 2 years
Full-time employment: 1/1
Requirements:

1. PhD degree.

2. Achievements in culture and religion studies in the field of ethnology/cultural
anthropology proved by publications in peer reviewed journals or scientific
monograph.

Significant experience in ethnographic fieldwork.
Teaching experience in ethnology/cultural anthropology.
Needs to have experience (as Pl or participant) in research grants.

Experience in scientific mobility and international cooperation.

N ;o A W

English fluent enough for academic teaching.
8. The successful applicant will be required to:

- fulfil the obligatory teaching requirements, including running of ethnographic
laboratory

- teach classes on: anthropological theory, ethnography of non-European countries.
- conduct his/her own ethnographic fieldwork and publish its results

- conduct academic research and publish in academic journals

- submission of a grant application within the course of temporary employment,

- fulfil other, including organizational obligations suggested by the director of the
institute



The candidates are asked to submit the following documents:

1. Copy of PhD diploma.

2. Letter of application to His Magnificence the Rector of the University of
Warsaw.

3. Information on the candidate's scientific, teaching and organisational
experience.

4, Personal data form (to be downloaded from the webpage of the Office of
Human Resources, University of Warsaw - hitps://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-
druki-do-pobrania/).

5. Statement by the candidate on acknowledging the regulations of the
competition for teaching position (attached)

6. Statement by the candidate on choosing the University of Warsaw as the main
place of  histher  employment (to be downloaded from:
https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/)

7. Statement on processing the personal data (https:/bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-
druki-do-pobrania/).

Deadline for submitting documents: 20 November 2022

Method of submission: applications should be delivered to the office of the Institute of
Ethnology and Cultural Anthropology, University of Warsaw (room 100, 4 Zurawia St.,
00-503 Warsaw); or sent by e-mail to: etnologia@uw.edu.pl.

Expected date of the competition results: 25 November 2022

After evaluation of the formal requirements in the submitted applications, the
recruiting committee will prepare an initial short list of the candidates who afterword

may be invited for an interview.

Candidates will be informed by the head of the recruiting commitee, about the results
by phone or e-mail.

The competition is a first stage of the employment procedure for academic teachers
under the Statute of the University of Warsaw. The positive results of the competition
are the basis for further proceedings.




................................................

...............................................................

(UW organisational unit)

DECLARATION

I declare that [ have read and accepted the rules for job applications for
a position of an academic teatcher at the University of Warsaw as specified by
degree No. 106 of the Rector of the University of Warsaw of 27 September 2019.

...................................................

(signature)



