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OGŁOSZENIE O KONKURSIE 

 
Dziekan Wydziału Biologii Uniwersytetu Warszawskiego ogłasza konkurs na stanowisko adiunkta. 
 

Numer ogłoszenia WB-K-6/2023 

Stanowisko adiunkt 

Grupa pracownicza badawczo-dydaktyczna 

Dyscyplina naukowa nauki biologiczne 

Rodzaj pracy umowa o pracę 

Wymiar etatu cały etat 

Liczba stanowisk 1 

Wynagrodzenie 
podstawowe 

5263–5861 PLN (brutto), w zależności od stopnia naukowego 

Okres zatrudnienia 33 miesiące, a po przeprowadzeniu oceny dorobku z wynikiem pozytywnym 
przed upływem zatrudnienia – na czas nieokreślony 

Jednostka wewnętrzna 
wydziału (miejsce pracy) 

Zakład Biologii Molekularnej, Instytut Biochemii, Wydział Biologii 
Uniwersytetu Warszawskiego 

Profil kandydata, 
wymagania, kwalifikacje 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w 
art. 113 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce z dnia 20 lipca 2018 
roku (Dz. U. z 2022 r., poz. 574 z późniejszymi zmianami). 

Pozostałe wymagania: 

 co najmniej stopień doktora nauk biologicznych lub nauk pokrewnych;  

 znajomość metod genomiki, metod wysokoprzepustowych w biologii 
oraz technik biochemicznych.  

 osiągnięcia naukowe udokumentowane publikacjami w renomowanych 
czasopismach międzynarodowych (indeks H nie mniejszy niż 10) oraz 
indywidualnymi nagrodami i stypendiami na poziomie krajowym i 
międzynarodowym 

 przedstawienie planu dalszej działalności badawczej z uwzględnieniem 
własnego rozwoju naukowego; 

 doświadczenie dydaktyczne na poziomie uniwersyteckim, np.  opieka 
nad rozprawami magisterskimi i licencjackimi 

 doświadczenie międzynarodowe, np. odbyte staże zagraniczne 
(trwające minimum 1 rok), międzynarodowa współpraca 
udokumentowana publikacjami;  

 doświadczenie w zdobywaniu środków na badania; wymagane jest 
doświadczenie w kierowaniu zewnętrznymi projektami badawczymi 
(np. NCN, FNP), w tym projektami międzynarodowymi lub 
realizowanymi za granicą (np. projekty programu Horyzont) 

 doświadczenie we wdrożeniach wyników badań naukowych oraz 
współpracy z podmiotami komercyjnymi np. wspólne projekty, licencje 
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udzielone do przemysłu, posiadane patenty i zgłoszenia patentowe 

Podstawowe obowiązki  w obszarze badawczym – prowadzenie badań naukowych w dziedzinie 
nauk biologicznych i publikacja ich wyników w czasopismach 
naukowych o zasięgu międzynarodowym; uzyskiwanie środków na 
badania i rozwój zespołu badawczego;  

 w obszarze dydaktycznym – opracowanie i prowadzenia zajęć 
dydaktycznych, zwłaszcza w nawiązaniu do prowadzonych badań; 

 inne obowiązki pracownika wynikające z zatrudnienia na Uniwersytecie 
Warszawskim.  

Wymagane dokumenty  podanie skierowane do Rektora UW wraz ze stosowną klauzulą o 
przetwarzaniu danych osobowych. Formularz informacji o 
przetwarzaniu danych osobowych należy pobrać ze strony UW.   

 kopia dyplomu doktora;  

 życiorys naukowy obejmujący spis publikacji oraz informację o 
przebiegu pracy zawodowej;  

 list motywacyjny zawierający ww. plan działalności badawczej i ofertę 
dydaktyczną;  

 dane kontaktowe przynajmniej dwóch samodzielnych naukowców, 
którzy mogą udzielić referencji (e-mail, ewentualnie numer telefonu);  

 oświadczenie kandydata przystępującego do konkursu: „Oświadczam, 
że zapoznałem/ łam się i akceptuję zasady przeprowadzania konkursów 
określone w zarządzeniu nr 106 Rektora UW z dnia 27 września 2019 r. 
w sprawie określenia szczegółowych zasad i trybu przeprowadzania 
konkursu na stanowisko nauczyciela akademickiego na Uniwersytecie 
Warszawskim” 

Forma nadsyłania zgłoszeń pocztą elektroniczną na adres dziekanat.biol@uw.edu.pl z dopiskiem WB-K-
6/2023 w jednym pliku PDF; podanie i oświadczenie – w formie 
podpisanych skanów lub cały plik podpisany elektronicznie    

Termin nadsyłania zgłoszeń 16.06.2023 r. 

Przewidywany termin 
rozstrzygnięcia konkursu 

30.09.2023 r.  

Procedura rekrutacyjna Zgłoszenia będą rozpatrywane przez wydziałową Komisję Konkursową na 
zasadach określonych w zarządzeniu nr 106 Rektora UW z dnia 27 września 
2019 r. O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej z komisją 
konkursową Rady Wydziału kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie. 
O wynikach konkursu kandydaci zostaną powiadomieni drogą mailową. 
Wydział zastrzega sobie prawo odpowiedzi jedynie na wybrane oferty oraz 
do zamknięcia konkursu bez wyłaniania kandydata.  

Konkurs jest pierwszym etapem określonej w Statucie UW procedury 
zatrudnienia na stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne 
rozstrzygnięcie stanowi podstawę do dalszego postępowania.  

 
       DZIEKAN Wydziału Biologii UW  
       /-/ Prof. dr hab. Krzysztof Spalik  
 

https://bsp.adm.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/18/2020/07/Klauzula-informacyjna-przy-rekrutacji-do-pracy_11_2019-1.docx
https://bsp.adm.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/18/2020/07/Klauzula-informacyjna-przy-rekrutacji-do-pracy_11_2019-1.docx
https://monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/Uchwała.aspx?ID=5034&Source=https%3A%2F%2Fmonitor%2Euw%2Eedu%2Epl%2FLists%2FUchway%2F2019%2Easpx
mailto:dziekanat.biol@uw.edu.pl
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CALL FOR CANDIDATES 

The Dean of the Faculty of Biology of the University of Warsaw invites applications for the position 
of Assistant Professor. 
 

Reference No. WB-K-6/2023 

Position Assistant professor 

Employee group Research and teaching 

Scientific discipline Biological sciences 

Type of employment Contract 

Working time Full time 

Number of positions offered 1 

Salary 5263–5861 PLN (gross) per month, depending on the scientific degree.  

Minimum period of 
employment 

First, temporary employment for 33 months; then, permanent 
employment following a positive evaluation of the scientific 
achievement. 

Unit of the Faculty of Biology 
(work place) 

Department of Molecular Biology, Institute of Biochemistry, Faculty of 
Biology of University of Warsaw 

Key requirements Only candidates who fulfil the conditions defined in Art. 113 of The Act 
of 20th of July 2018 – the Law on Higher Education and Science 
(Dz.U.2022 no. 574 with later amendments) may apply. 

Other requirements: 

• at least a PhD degree in biological sciences or related sciences; 
• knowledge of genomics methods, high-throughput methods in 

biology and biochemical techniques. 
• scientific achievements documented by publications in renowned 

international journals (index H not lower than 10) and individual 
awards and scholarships at the national and international level 

• presentation of a plan for further research activities, taking into 
account their own scientific development; 

• teaching experience at university level, e.g., tutoring of master's and 
bachelor's students 

• international experience, e.g., foreign internships (lasting at least 1 
year), international cooperation documented by publications; 

• experience in raising funds for research; experience in managing 
external research projects (e.g., NCN, FNP) is required, including 
international or foreign projects (e.g., Horizon projects) 

• experience in the implementation of scientific research results and 
cooperation with commercial entities, e.g., joint projects, licenses 
granted to the industry, patents and patent applications, 

Basic duties  in the research area: conducting scientific research in the field of 
biological sciences and publishing their results in international 

https://konstytucjadlanauki.gov.pl/content/uploads/2020/06/act-of-20-july-2018-the-law-on-higher-education-and-science.pdf
https://konstytucjadlanauki.gov.pl/content/uploads/2020/06/act-of-20-july-2018-the-law-on-higher-education-and-science.pdf
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scientific journals; obtaining funds for research and development of 
the research team; 

 in the didactic area – developing and conducting didactic classes, 
especially in relation to conducted research; 

 other duties of the employee resulting from employment at the 
University of Warsaw. 

Required documents  Aplication addressed to the Rector of the University of Warsaw 
including a signed statement on processing of personal data.  

 Copy of Ph.D. diploma;   

 Professional CV including list of publications;  

 Motivation letter including research plan and teaching offer;  

 Names and contact data (e-mail, phone number) of two academic 
researchers who can provide information about the Candidate;  

 Statement, in which the candidate confirms having read and 
accepted the regulations of competitions, as set out in Ordinance 
No 106 of the Rector of the University of Warsaw of 27 September 
2019 , defining procedures for conducting a competition for the 
post of an academic teacher at the University of Warsaw (Monitor 
UW item 388; English translation) 

Application submission By e-mail to dziekanat.biol@uw.edu.pl with annotation WB-K-6/2023, 
preferably in one PDF; the two aforementioned statements should be 
signed and included as scans or the entire document should be 
electronically signed. 

Application deadline 16.06.2023  

Publication of the results of 
the competition 

30.09.2023 

Recruitment procedure The applications will be proceeded by the Competition Committee of 
the Faculty of Biology according to the aforementioned provisions of 
Ordinance No. 106 of the Rector of the University of Warsaw from 27 
September 2019. The candidates will be informed about the date of the 
interview (on-line) and on the results of the competition by e-mail.  

The Faculty of Biology reserves the right to reply to selected applications 
only and to close the procedure without a ruling.  

The competition is the first stage of the procedure for hiring an 
academic teacher as specified in the Statute of the University of 
Warsaw, and positive decision is the basis for further proceeding.  

 
 
     DEAN of the Faculty of Biology of the University of Warsaw  
     /-/ Prof. dr hab. Krzysztof Spalik  

https://bsp.adm.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/18/2021/01/Klauzula-informacyjna-przy-rekrutacji-do-pracy_11_2019_EN.docx
https://monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/Uchwa%C5%82a.aspx?ID=5592
https://monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/Uchwa%C5%82a.aspx?ID=5592
https://monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/Uchwa%C5%82a.aspx?ID=5592
https://monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/Uchwa%C5%82a.aspx?ID=5592
https://inicjatywadoskonalosci.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/11/2020/07/M.2019.282.Zarz_.106-EN.pdf
mailto:dziekanat.biol@uw.edu.pl

