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KONKURS 

NA STANOWISKO ADIUNKTA 

 

(w grupie dydaktycznej) 

NA WYDZIALE NAUK POLITYCZNYCH 

I STUDIÓW MIĘDZYNARODOWYCH 

(Katedra Technologii Informacyjnych) 

 

Kandydat powinien spełniać warunki określone w ustawie Prawo o szkolnictwie wyższym i 

nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U. z 2023 r., poz. 742 z późn. zm.) oraz w Statucie UW (Monitor UW 

z 2019 r. poz. 190). 

Warunki konkursu: 

 

 stopień naukowy doktora nauk społecznych (humanistycznych) w zakresie nauk o polityce lub 

nauk o mediach; 

 co najmniej 5-letnie doświadczenie w samodzielnym prowadzeniu zajęć dydaktycznych w 

językach polskim i angielskim z zakresu Technologii Informacyjnych i Komunikacji na 

stanowisku adiunkta; 

 doświadczenie w prowadzeniu seminariów licencjackich i magisterskich w językach obcych 

oraz promotorstwo prac licencjackich i magisterskich; 

 gotowość do podejmowania działań organizacyjnych związanych z dydaktyką; 

 wysokie umiejętności dydaktyczne, potwierdzone w szczególności przez wyniki ankiet 

studenckich; 

 komunikatywność i umiejętność pracy w zespole; 

 doświadczenie praktyczne w zarządzaniu firmami lub jednostkami biznesowymi działającymi 

w zakresie technologii informacyjnych, mediów i komunikacji; 

 biegła znajomość języków polskiego i angielskiego. 

 
Zadania: 

 prowadzenie zajęć dydaktycznych w językach polskim i angielskim w zakresie 

cyberbezpieczeństwa, ICT; w tym dla studentów programu ERASMUS; 

 promotorstwo prac licencjackich i magisterskich w językach polskim i angielskim; 

 nawiązywanie i prowadzenie współpracy naukowej z ośrodkami naukowymi z Polski i 

z zagranicy w ramach projektów; 

 zdobywanie wiedzy w zakresie kształcenia cyberbezpieczeństwa (dotyczy to zarówno 

nauczania, jak i organizacji nauczania); 

 organizacja i czynny udział w konferencjach oraz seminariach krajowych i 

międzynarodowych; 

 udział w pracach organizacyjnych prowadzonych w Katedrze oraz na Wydziale. 

 



 

 

 

Wymagane dokumenty: 

 

1. podanie do JM Rektora UW z dopiskiem o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 

dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji; 

2. kserokopia dyplomu doktorskiego; 

3. dokumenty potwierdzające doświadczenie w prowadzeniu zajęć dydaktycznych w językach polskim 

i angielskim w zakresie technologii informacyjnych i komunikacji na stanowisku adiunkta; 
4. potwierdzenie znajomości językowej w postaci certyfikatów językowych; 

5. życiorys naukowy; 

6. dwie opinie samodzielnych nauczycieli akademickich nt. dorobku dydaktycznego; 

7. wypełnione druki dostępne na stronie Biura Spraw Pracowniczych UW 

(https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/-dla kandydata do pracy): 

a) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie; 

b) podpisaną informację o przetwarzaniu danych osobowych 

c) oświadczenie, że Uniwersytet będzie podstawowym miejscem pracy kandydata w przypadku 

zatrudnienia, 

8. oświadczenie, w którym kandydat potwierdza, że zapoznał się i akceptuje zasady przeprowadzania 

konkursów na stanowisko nauczyciela akademickiego na Uniwersytecie Warszawskim  

 

Konkurs jest pierwszym etapem określonej w Statucie UW procedury zatrudniania na stanowisku 

nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygnięcie stanowi postawę do dalszego 

postępowania.  

O wynikach konkursu kandydaci zostaną powiadomieni drogą mailową. 

Dokumenty należy złożyć drogą pocztową lub osobiście w dziekanacie Wydziału, Gmach Audytoryjny, 

ul. Krakowskie  Przedmieście 26/28, pok. 216 do dnia 16 sierpnia 2023 roku. Konkurs zostanie 

rozstrzygnięty do dnia 21 sierpnia 2023 roku. 

 

Liczba etatów: 1  Okres zatrudnienia: czas nieokreślony    Wymiar etatu: 1/2 etatu 
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COMPETITION 

FOR THE POSITION OF AN ASSISTANT PROFESSOR 

 

(in the teaching group) 

AT THE FACULTY OF POLITICAL SCIENCE 

AND INTERNATIONAL STUDIES 

(Department of Information Technology) 

 

The applicant should meet the conditions set out in the Act of 20 July 2018 - Law on Higher 

Education and Science (Dz. U. [Journal of Laws] of 2023, item 742, as amended) and in the Statutes of 

the University of Warsaw (Monitor UW of 2019, item 190). 

Terms and conditions of the competition: 

 

 doctoral degree in social sciences (humanities) in the field of political science or media science; 

 at least 5 years’ experience in independent teaching in Polish and English in the field of 

Information Technology and Communication as an assistant professor; 

 experience in conducting undergraduate and graduate seminars in foreign languages and 

supervising undergraduate and graduate theses; 

 readiness to undertake organisational activities related to teaching; 

 considerable teaching skills, confirmed in particular by the results of student surveys; 

 communication and teamwork skills; 

 practical experience in managing companies or business units operating in the field of 

information technology, media, and communication; 

 fluency in Polish and English. 

 
Tasks: 

 teaching in Polish and English in the field of cyber security, ICT; including to 

ERASMUS students; 

 supervising undergraduate and graduate theses in Polish and English; 

 establishing and conducting scientific collaboration with Polish and foreign research 

centres as part of various projects; 

 gaining knowledge in the field of cyber security education (in terms of both teaching 

and the organisation of teaching), 

 organising and actively participating in conferences and seminars in Poland and abroad, 

 participating in organisational activities conducted in the Department and at the Faculty. 

  



 

 

Required documents: 

 

9. an application to the Rector of the University of Warsaw, with a note on consent to the processing of 

personal data for the purposes of the recruitment process; 

10. photocopy of doctoral degree certificate, 

11. documents confirming teaching experience in Polish and English in the field of information 

technology and communication as an assistant professor; 

12. proof of language skills (language certificates); 

13. academic resume; 

14. two opinions of independent academic teachers concerning teaching achievements; 

15. completed forms available at the website of the Human Resources Office, University of Warsaw 

(https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/-dla kandydata do pracy): 

d) a personal questionnaire completed by the applicant; 

e) signed information about the processing of personal data 

f) a statement that the University will be the applicant's primary place of employment if hired, 

16. declaration in which the candidate confirms that they have read and accept the rules governing 

competitions for the position of academic teacher at the University of Warsaw  

 

The competition is the first stage of the procedure for hiring for the position of an academic teacher, as 

specified in the UW Statutes, and its positive outcome constitutes a basis for further proceedings. 

The applicants will be notified by email of the results of the competition. 

The documents should be submitted by regular mail or in person at the Dean's Office of the Department, 

Auditorium Building, ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, pok. [room] 216 by 16.08.2023. The 

competition will be resolved by 21.08.2023. 

 

Number of FTEs: 1 Period of employment: for an indefinite period of time  Working time: part-time 

(1/2 FTE) 
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