OGLOSZENIE O KONKURSIE

Dziekan Wydziatu Biologii, za zgodg Rektora Uniwersytetu Warszawskiego, ogtasza konkurs na stanowisko

adiunkta.?

O stanowisku:

Nazwa stanowiska

Adiunkt

Jednostka organizacyjna

Wydziat Biologii

Grupa pracownikow

Badawczo-dydaktyczna

Profil stanowiska?

R2

Dyscyplina naukowa?

Nauki biologiczne

Liczba stanowisk

1

Forma zatrudnienia i
wymiar etatu

Umowa o prace w wymiarze catego etatu

Przewidywany termin
rozpoczecia pracy i okres
zatrudnienia

Zatrudnienie od 01.01.2026 na 33 miesigce, a po przejsciu pozytywnej oceny
przed uptywem okresu zatrudnienia — przedtuzenie umowy na czas
nieokreslony.

Wynagrodzenie

Wynagrodzenie zasadnicze 7620-7969 PLN brutto/miesigc plus 13. pensja i
dodatek stazowy. Wiecej informacji o wynagradzaniu na UW mozna znalez¢
na stronie Biura Spraw Pracowniczych UW.

Pozostate warunki pracy

@ Miejsce pracy: Instytut Biologii Srodowiskowe;j

@® Informacje o mozliwosci rozwoju zawodowego na stronie Biura Spraw
Pracowniczych UW.

Podstawowe obowigzki

@ Prowadzenie badan naukowych w dziedzinie nauk biologicznych
i publikacja ich wynikéw w czasopismach naukowych o zasiegu
miedzynarodowym.

Uzyskiwanie srodkéw na badania.

Opracowanie i prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, zwtaszcza
W nawigzaniu do wtasnych badan.

@ Inne obowiazki nauczyciela akademickiego wynikajace z zatrudnienia na
UW.

Wiecej: Ogélny zakres zadan nauczyciela akademickiego

1 Rzeczowniki meskoosobowe uzyte w ogtoszeniu stosujg sie do oséb wszystkich pici.

2 Uzupetni¢ wytgcznie w przypadku konkursu na stanowisko w grupie pracownikéw badawczych lub badawczo-dydaktycznych.

3 Uzupetni¢ wytgcznie w przypadku konkursu na stanowisko w grupie pracownikéw badawczych lub badawczo-dydaktycznych.


https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/praca-na-uw/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/praca-na-uw/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/

Warunki przystgpienia do
konkursu*

@ Spetnienie wymagari okre$lonych w art. 113 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2024, poz. 1571 t.j.)

@ Stopien doktora nauk biologicznych lub nauk pokrewnych uzyskany
przed uptywem terminu przesytania zgtoszen.

@ Osiaggniecia naukowe udokumentowane publikacjami w renomowanych
czasopismach miedzynarodowych, zaproszeniami do wygtaszania
wyktadéw lub seminariéw itd.

@® Doswiadczenie miedzynarodowe, np. uczestnictwo w konferencjach
miedzynarodowych, udziat w realizacji projektéw miedzynarodowych,
miedzynarodowa wspodtpraca udokumentowana publikacjami itd.

@ Doswiadczenie dydaktyczne, np. prowadzenie zaje¢ ze studentami,
opieka nad dyplomantami, popularyzacja wiedzy naukowej itp.

@ Przedstawienie planu dalszej dziatalnosci badawczej z uwzglednieniem
wtasnego rozwoju naukowego

Przedstawienie oferty dydaktycznej uzupetniajgcej oferte wydziatu.

Kompetencje badawcze w zakresie:

o Aktualnej wiedzy dotyczacej biologii, ekologii i toksycznosci
cyjanobakterii z réznych srodowisk oraz metod pracy zwigzanych
z nimi, zaréwno terenowych jak i laboratoryjnych;
molekularnych i genetycznych

o Znajomosc problematyki i metod filogenetycznych oraz
bioinformatycznych zwigzanych z sekwencjonowaniem
wysokoprzepustowym i analizami metagenomowymi
stosowanymi w ekologii mikroorganizmow a w szczegdlnosci
cyjanobakterii

o Umiejetnosci pracy w wierszu polecen w systemach
operacyjnych Linux oraz dobra znajomos$¢ przynajmniej jednego
jezyka programowania — np. R albo Python;

o Opracowywania i interpretacji zréznicowanych analiz
statystycznych

@® Kompetencje do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w zakresie:
o Biologii i ekologii cyjanobakterii
o Statystyki
o Metod badan molekularnych i bioinformatycznych

W przypadku zatrudnienia wymagamy, aby Uniwersytet Warszawski byt dla
osoby wytonionej podstawowym miejscem pracy.

Dodatkowe oczekiwania®

@ Opracowywanie graficzne wynikéw badar biologicznych

@ Biegtosé w pracy nad duzymi zbiorami danych biologicznych

Kryteria oceny
kandydatéw

@ Jakosé dorobku publikacyjnego i — ewentualnie — patentowego.

@ Doswiadczenie w zdobywaniu finansowania badar.

4 Warunki wymagane Ustawg Prawo o Szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Statutem UW, a takze konieczne na stanowisku.

> Dodatkowe warunki, ktorych niespetnienie nie powoduje negatywnej oceny formailne;j.



@ Oryginalnos¢ plandéw badawczych oraz mozliwo$é rozwoju planowanych badan
na Wydziale Biologii, w tym potencjat wspdtpracy z zespotami badawczymi w
jednostce, w ktorej planowane jest zatrudnienie.

@ Osiggniecia w pracy dydaktycznej i popularyzatorskiej.

Stanowisko zwiqzane/nie-zwigzene® z dziatalnosciq objetg ochrong matoletnich.

0O zasadach konkursu:

Numer referencyjny
ogtoszenia

WB-K-7/2025

Stowa kluczowe

Nauki biologiczne

Ostateczny termin
nadsytania aplikacji’

31.05.2025 .

Sposdb sktadania aplikacji

Pocztg elektroniczng na adres dziekanat.biol@uw.edu.pl. Kandydaci
otrzymajg mailowo potwierdzenie ztozenia dokumentéw. W razie braku
takiego potwierdzenia prosimy o kontakt z dziekanatem wydziatu.

Wymagane dokumenty

@ Kwestionariusz osobowy — do pobrania ze strony Wydziatu Biologii UW.

@ List motywacyjny zawierajacy opis zainteresowar naukowych kandydata,
plan dziatalnosci badawczej oraz oferte dydaktyczna.

Prosimy o zwrdcenie uwagi na kompletnos¢ aplikacji i ztozenie jej
we wskazanym terminie! Niedotrzymanie tych warunkow skutkuje
odrzuceniem wniosku z przyczyn formalnych.

Konkurs jest pierwszym etapem procesu rekrutacji, prosimy o zapoznanie sie z Politykg otwartej, przejrzystej
i opartej na osiggnieciach rekrutacji w Uniwersytecie Warszawskim: link

Przewidywany termin
i sposéb informowania
o rozstrzygnieciu konkursu

Rozmowy kwalifikacyjne beda prowadzone w terminie 09-20.06.2025;
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej z komisjg konkursowg Rady Wydziatu
kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

O wynikach konkursu kandydaci zostang powiadomieni pocztg elektroniczng
do 23.06.2025 r.

Kontakt w razie pytan
zwigzanych z konkursem

Pocztg elektroniczng na adres m.suska-malaws@uw.edu.pl , z podaniem
numeru referencyjnego ogtoszenia.

Zgtoszenia potrzeb zwigzanych z zapewnieniem dostepnosci nalezy wpisa¢ w
Kwestionariuszu osobowym, w polu: Inne wazne informacje od osoby
kandydujgcej.

O wydziale/jednostce zatrudniajacej:

Profil badawczy wydziatu

Na wydziale prowadzone sg badania w szerokim zakresie dyscypliny nauk
biologicznych. Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronie wydziatu.

Profil dydaktyczny wydziatu

Na wydziale prowadzone s3 studia na kierunkach Biologia oraz
Biotechnologia, wspotprowadzimy takze kierunki Ochrona przyrody oraz
Bioinformatyka i biologia systemow.

Inne informacje

Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronie wydziatu.

6 Niepotrzebne usuna¢.

7 Nie wczesniej niz nie 30 dni od daty publikacji ogtoszenia.


mailto:dziekanat.biol@uw.edu.pl
https://www.biol.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/19/2025/03/Kwestionariusz-osobowy-PL-250319.docx
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/polityka-rekrutacji/
https://www.biol.uw.edu.pl/
https://www.biol.uw.edu.pl/

Na Uniwersytecie Warszawskim obowigzuje procedura zgtaszania przez sygnalistow naruszen prawa
i podejmowania dziatan nastepczych. Wiecej na ten temat jak i na temat przetwarzania danych osobowych
0s0b kandydujacych: link

Uniwersytet Warszawski jest laureatem wyrdznienia HR Excellence in

Research przyznawanego przez Komisje Europejska instytucjom l\ r
przestrzegajacym Europejskiej Karty Naukowca.

HR EXCELLENCE IN RESEARCH


https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/
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CALL FOR CANDIDATES

The Dean of the Faculty of Biology, with the consent of the Rector of the University of Warsaw, announces a

competition for the position of Assistant Professor.

About the Position:

Position title

Assistant Professor

Organizational unit

Faculty of Biology

Employee group

Research and teaching

Position profile *

R2

Scientific discipline 2

Biological sciences

Number of positions

1

Type of employment &
workload

Full-time employment contract

Expected start date &
employment duration

Employment starting from 01.01.2026, for 33 months. Upon successful
evaluation before the contract ends, the contract may be extended to an
indefinite period.

Salary

Base salary of 7620-7969 PLN gross/month plus a 13th salary and seniority
allowance. More details on remuneration at UW can be found on the website
of the UW Human Resources Office.

Other work conditions

e Place of work: Institute of Environmental Biology.
e Career development opportunities: more information is available on the
UW Human Resources Office website.

Primary responsibilities

e Conducting scientific research in biological sciences and publishing
findings in international scientific journals.

e Securing research funding.

e Designing and conducting teaching activities, particularly related to your
own research.

e Fulfilling other academic teacher responsibilities as required by
employment at the University of Warsaw.

More details: General scope of duties for academic teachers.

Eligibility criteria3

Candidates must:

e Meet the requirements specified in Article 113 of the Law on Higher
Education and Science (Journal of Laws 2024, item 1571, consolidated
text).

" To be completed only in the case of a competition for a position in the group of research or research-and-teaching staff.
2 To be completed only in the case of a competition for a position in the group of research or research-and-teaching staff.

3 Requirements specified by the Law on Higher Education and Science and the Statute of the University of Warsaw, as well as those necessary for

the position.


https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/praca-na-uw/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/

Hold a Ph.D. degree in biological sciences or a related field obtained
before the application deadline.

Have significant scientific achievements documented by well-cited
publications in renowned international journals, invitations to deliver
lectures or seminars, etc.

Have international experience, e.g.: participation in international
conferences, engagement in international research projects,
international collaborations documented by joint publications.

Have teaching experience, e.g.,: conducting classes with students,
supervising theses, science outreach, etc.

Submit a research plan outlining personal scientific development.

Present a teaching proposal complementing the Faculty's current offer.
Research competencies in the field of:

o Current knowledge of the biology, ecology, and toxicity of
cyanobacteria  from  diverse  environments and  related
methodologies, both field and laboratory, molecular and genetic
approaches.

o Understanding phylogenetic and bioinformatics issues and
methods related to high-throughput sequencing and metagenomic
analyses in the ecology of microorganisms, particularly
cyanobacteria.

o Proficiency in using the command line in Linux operating systems
and a solid understanding of at least one programming language,
such as R or Python;

Development and interpretation of various statistical analyses

o Competencies for teaching courses in the field of:

o The Biology and ecology of cyanobacteria

o Statistics

o Molecular and bioinformatic research methods

If hired, the University of Warsaw must be the primary place of employment
for the candidate.

Additional expectations*

Research mobility, e.g., a fellowship at a prestigious foreign research
institution.
Experience in securing research funding.

Visual representation of biological research findings

Proficiency in handling large biological datasets

Candidate evaluation
criteria

Quality of the publication record and, if applicable, patent output.
Success in securing research funding.

Originality of research plans and the potential for developing research
within the Faculty of Biology, including opportunities for collaboration
with existing research teams.

Experience in teaching and science popularization.

The position involves work related/netrelated’ to activities under child protection regulations.

Call guidelines:

Reference number of the
announcement

WB-K-7/2025

4 Additional conditions whose non-fulfillment does not result in a negative formal assessment.

5 Remove the unnecessary part.



Keywords Biological sciences

Application deadline® 31.05.2025

How to apply Send applications via email to the Faculty Dean's Office:
dziekanat.biol@uw.edu.pl.

Candidates will receive an email confirmation of document submission.
If no confirmation is received, please contact the Faculty Dean's Office.

Required documents e Personal questionnaire — available on the Faculty of Biology UW website.

e Motivation letter including description of scientific interests, research
activity plan, and teaching proposal.

e Approval from the head of the Faculty's internal unit where the candidate
intends to work, confirming availability of office and lab space and
inclusion in teaching assignments.

Ensure the completeness of your application and submit it by the deadline.
Failure to meet these requirements will result in rejection on formal grounds.

This competition is the first stage of the recruitment process. Please familiarize yourself with the open,
transparent, and merit-based recruitment policy at the University of Warsaw: link

Expected date and method | |nterviews will take place 09-20.06.2025 Candidates will be individually

of announcing the notified about their interview schedule with the Faculty Council selection
competition results committee.

Candidates will be informed of the results via email by 23.06.2025.

Contact for inquiries Email: m.suska-malaws@uw.edu.pl (please include the announcement
reference number).

Applicants requiring accessibility accommodations should indicate their
needs in the personal questionnaire, under the section: Other important
information from the candidate.

About the Faculty / hiring unit:

Research profile of the The Faculty conducts research across a broad range of biological sciences

Faculty disciplines. More details are available on the Faculty website.

Teaching profile of the The Faculty offers degree programs in Biology and Biotechnology and co-

Faculty organizes programs in Nature Conservation and Bioinformatics & Systems
Biology.

Other information More details can be found on the Faculty website.

The University of Warsaw follows a whistleblower procedure for reporting legal violations and taking follow-
up actions. More information, including data protection policies, is available online: link

The University of Warsaw holds the HR Excellence in Research award from the
European Commission, recognizing institutions that comply with the European
Charter for Researchers.

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

8 No earlier than 30 days from the date of the announcement's publication.
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