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OGLOSZENIE O KONKURSIE

Dziekan Wydziatu Biologii, za zgodg Rektora Uniwersytetu Warszawskiego, ogtasza konkurs na stanowisko
adiunkta (K/M) w projekcie ,Ré6znorodnos¢, ekologia i interakcje pasozytniczych protistow z grupy Perkinsea
w ekosystemach stodkowodnych”.

O programie/projekcie/przedsiewzieciu:

Tytut  programu/projektu/ | Réznorodnos¢, ekologia i interakcje pasozytniczych protistow z grupy
przedsiewziecia Perkinsea w ekosystemach stodkowodnych

Typ programu/projektu/ | OPUS_LAP 59
przedsiewzigcia

Instytucja finansujaca Narodowe Centrum Nauki

Czas trwania programu/ 1.01.2027-31.12.2029
projektu/ przedsiewziecia

Kierownik programu/ Dr hab. Anna Karnkowska, prof. ucz.

projektu/ przedsiewziecia

Opis programu/ Projekt dotyczy ré6znorodnosci, ekologii oraz interakcji zywiciel-pasozyt
projektu/ przedsiewziecia u Perkinsea - zrdéznicowanej i szeroko rozpowszechnionej grupy

jednokomdrkowych eukariontdw o pasozytniczym trybie zycia, ktére sg
szczegdlnie liczne w ekosystemach stodkowodnych, ale wcigz pozostajg
stabo poznane. W ramach projektu badane bedg zespoty Perkinsea w
jeziorach Pojezierza Mazurskiego, obejmujgcych gradient warunkéw
srodowiskowych — od stosunkowo naturalnych po silnie przeksztatcone przez
dziatalnos¢ cziowieka. W projekcie potgczone zostang badania terenowe,
metabarkoding z wykorzystaniem sekwencjonowania dlugich
odczytéw, CARD-FISH, analizy sieci interakcji, transkryptomika
pojedynczych komérek, filogenomika oraz eksperymenty infekcyje, aby
okresli¢, réznorodnos¢ Perkinsea w wodach stodkich, zidentyfikowaé
zywicieli i ich interakcje, oraz ich role w ekosystemach stodkowodnych.
Analizujgc réznorodno$¢ i liczebno$¢ pasozytdéw w réznych warunkach
srodowiskowych oraz ich zwigzki z populacjami potencjalnych zywicieli,
projekt pozwoli lepiej zrozumie¢ znaczenie pasozytnictwa w ekosystemach
stodkowodnych oraz wptyw presji antropogenicznej na te interakcje.

O stanowisku:

Nazwa stanowiska (K/M) Adiunkt
Jednqstka ' Wydziat Biologii
organizacyjna

Grupa pracownikéw Badawcza

Profil stanowiska (R1-R4)? R2

Dyscyplina naukowa? Nauki biologiczne
Liczba stanowisk 1

' Profile stanowisk okreslone w Zatgczniku nr 2 do Zarzgdzenia nr 27 Rektora UW z 2025 r. Uzupetni¢ wytgcznie w przypadku konkursu na
stanowisko w grupie pracownikéw badawczych lub badawczo-dydaktycznych.
2 Uzupei¢ wytgcznie w przypadku konkursu na stanowisko w grupie pracownikéw badawczych lub badawczo-dydaktycznych.



Forma zatrudnienia i wymiar
etatu

Umowa o prace w wymiarze catego etatu

Przewidywany termin
rozpoczecia pracy i okres
zatrudnienia

Zatrudnienie od 01.01.2027 na max. 36 miesigce.

Wynagrodzenie

Wynagrodzenie zasadnicze ~9900 PLN brutto/miesigc plus 13-a pensja,
dodatek stazowy. Wiecej informaciji: link

Pozostate warunki pracy

— Miejsce pracy: Instytut Biologii Ewolucyjnej, Wydziat Biologii
— Mozliwosci rozwoju zawodowego: Wiecej informaciji: link

Podstawowe obowigzki

— Prowadzenie badan naukowych w dziedzinie nauk biologicznych
i publikacja ich wynikéw w czasopismach naukowych o zasiegu
miedzynarodowym.

—  Uzyskiwanie srodkéw na badania.

— Inne obowigzki nauczyciela akademickiego wynikajgce z zatrudnienia
na UW.

Wiecej: Ogolny zakres zadan nauczyciela akademickiego

Warunki przystgpienia do
konkursu?®

—  Speftnienie wymagan okreslonych w art. 113 ustawy Prawo
0 szKkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2024, poz. 1571 tj.)

—  Stopien doktora nauk biologicznych lub nauk pokrewnych uzyskany
przed uptywem terminu przesytania zgtoszen.

— Osiagniecia naukowe udokumentowane publikacjami w renomowanych
czasopismach miedzynarodowych, zaproszeniami do wygtaszania
wyktadéw lub seminariéw itd.

— Doswiadczenie miedzynarodowe, np. uczestnictwo w konferencjach
miedzynarodowych, udziat w realizacji projektéw miedzynarodowych,
miedzynarodowa wspotpraca udokumentowana publikacjami itd.

— Przedstawienie planu dalszej dziatalno$ci badawczej z uwzglednieniem
wtasnego rozwoju naukowego

— Kompetencje badawcze w zakresie:

o Protistologii i/lub parazytologii, z doswiadczeniem w badaniach
nad mikroorganizmami eukariotycznymi;

LUB
o Biologii sSrodowiskowej/ekologii i/lub bioinformatyki, z

doswiadczeniem w zakresie metabarkodingu, sekwencjonowania
materiatu sSrodowiskowego lub analizy danych z NGS.

Ponadto oczekujemy*

- Doswiadczenie w indywidualnej pracy ze studentami (np. w opiece nad
dyplomantami) oraz w popularyzacji wiedzy naukowe;.

- Mobilno$¢é badawcza, np. staz w renomowanej zagranicznej jednostce
naukowej.

- Doswiadczenie w zdobywaniu srodkéw na badania.

- Doswiadczenie w przygotowaniu publikacji naukowych jako pierwszy
autor.

- Doswiadczenie w prowadzeniu badan terenowych z zakresu ekologii lub
mikrobiologii, preferowane w srodowiskach stodkowodnych.

- Doswiadczenie w zakresie metod metabarkodingowych i/lub
wysokoprzepustowego sekwencjonowania.

- Doswiadczenie w bioinformatycznej i statystycznej analizie danych
biologicznych.

3 Wymagane Ustawg Prawo o Szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Statutem UW, a takze konieczne na stanowisku.
4 Dodatkowe warunki, ktorych niespetnienie nie powoduje negatywnej oceny formalnej


https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/praca-na-uw/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/

- Doswiadczenie w analizach filogenetycznych i/lub analizach sieci
ekologicznych.

- Dos$wiadczenie w pracy z mikroorganizmami eukariotycznymi, protistami,
pasozytami lub DNA srodowiskowym (eDNA) bedzie dodatkowym atutem.

- Zgodnie z regulacjami Narodowego Centrum Nauki stopien naukowy
doktora powinien zosta¢ uzyskany w roku zatrudnienia w projekcie lub w
okresie 12 lat przed 1 stycznia roku zatrudnienia w projekcie.

W przypadku zatrudnienia oczekujemy, ze Uniwersytet Warszawski bedzie
dla wytonionej osoby podstawowym miejscem pracy.

Kryteria oceny kandydatow
w konkursie

— Jakosé dorobku publikacyjnego.
— Doswiadczenie w zdobywaniu finansowania badan.

— Oryginalnos¢ planéw badawczych oraz mozliwo$¢ rozwoju planowanych
badan na Wydziale Biologii, w tym potencjat wspotpracy z zespotami
badawczymi w jednostce, w ktérej planowane jest zatrudnienie.

— Posiadanie kompetencji badawczych opisanych w sekcji warunki
przystgpienia do konkursu

— Woykazanie dopasowanie profilu kandydata do dodatkowych oczekiwan
opisanych powyzej

Stanowisko zwigzane/nie zwigzane?® z dziatalnos$cig objetg ochrong matoletnich.

O zasadach konkursu:

Numer referencyjny
ogtoszenia

WB-KG-12/2026

Stowa kluczowe

ekologia, filogenetyka, interakcje gospodarz-pasozyt, mikroorganizmy
eukariotyczne

Ostateczny termin
nadsytania aplikacji

6 listopada 2026

Sposéb sktadania aplikaciji

Pocztg elektroniczng na adres a.karnkowska@uw.edu.pl i
dziekanat.biol@uw.edu.pl. Kandydaci otrzymajg mailowo potwierdzenie
ztozenia dokumentéw. W razie braku takiego potwierdzenia prosimy o kontakt
z kierownikiem projektu.

Wymagane dokumenty

— Kwestionariusz osobowy — do pobrania ze strony Wydziatu Biologii UW.

— List motywacyjny zawierajgcy opis zainteresowan naukowych kandydata
i plan dziatalnosci badawcze;.

Prosimy o zwrécenie uwagi na kompletno$¢ aplikacji i ztozenie jej
we wskazanym terminie! Niedotrzymanie tych warunkéw skutkuje
odrzuceniem wniosku z przyczyn formalnych.

Konkurs jest pierwszym etapem procesu rekrutacji, prosimy o zapoznanie si¢ z Politykg otwartej, przejrzystej
i opartej na osiggnieciach rekrutacji w Uniwersytecie Warszawskim link

Etapy konkursu

Konkurs sktada sie z nastepujgcych etapow:

— Etap | - ocena formalna dokumentoéw,

— Etap Il — ocena merytoryczna na podstawie przedfozonych dokumentéw,

— Etap lll — rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami, w czasie
ktorej kandydat/ka bedg musieli przedstawic¢ krotkg prezentacje na temat
swoich dotychczasowych osiggniec i planéw zawodowych, a nastepnie
bedg odpowiadac na pytania cztonkéw komisji.

— Etap IV - ostateczna ocena kompetencji, doSwiadczenia i dorobku
naukowego,

— Etap V — rozstrzygniecie konkursu i ogtoszenie wynikow.

5 Niepotrzebne usunag.
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Przewidywany termin
i sposéb informowania
0 rozstrzygnieciu konkursu

Rozmowy kwalifikacyjne bedg prowadzone w terminie 13-18 listopada 2026;
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej z komisjg konkursowg kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

O wynikach konkursu kandydaci zostang powiadomieni pocztg
elektroniczng do 20 listopada 2026.

Kontakt w razie pytan
zwigzanych z konkursem

Pocztg elektroniczng na adres a.karnkowska@uw.edu.pl z podaniem
numeru referencyjnego ogtoszenia.

Zgtoszenia potrzeb zwigzanych z zapewnieniem dostepnosci nalezy wpisac
w Kwestionariuszu osobowym, w polu: Inne wazne informacje od osoby
kandydujgcej

O wydziale/jednostce zatrudniajacej:

Profil badawczy wydziatu
/jednostki

Na Wydziale prowadzone sg badania w szerokim zakresie dyscypliny nauk
biologicznych. Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronie Wydziatu.

Profil dydaktyczny wydziatu/
jednostki

Na Wydziale prowadzone sg studia na kierunkach Biologia oraz
Biotechnologia, wspoétprowadzimy takze kierunki Ochrona przyrody oraz
Bioinformatyka i biologia systemow.

Inne informacje

Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronie Wydziatu.

Na Uniwersytecie Warszawskim obowigzuje procedura zgtaszania przez sygnalistdw naruszeh prawa
i podejmowania dziatan nastepczych. Wiecej na ten temat jak i na temat przetwarzania danych osobowych

0s0b kandydujgcych link

Uniwersytet Warszawski jest laureatem wyrdznienia HR Excellence in
Research przyznawanego przez Komisje Europejskg instytucjom
przestrzegajgcym Europejskiej Karty Naukowca.

hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH
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COMPETITION ANNOUNCEMENT

The dean of the Faculty of Biology, with the consent of the Rector of the University of Warsaw, announces a
competition for the position of Assistant Professor® in the project “Diversity, ecology, and interactions of Perkinsea

parasitic protists in freshwater ecosystems”.

About the programme/project/undertaking:

Title of project

Diversity, ecology, and interactions of Perkinsea parasitic protists in freshwater
ecosystems

Type of project

OPUS_LAP 59

Funding institution

National Science Centre, Poland

Duration of project

1.01.2027 - 31.12.2029

Head of project

Dr hab. Anna Karnkowska, prof. ucz.

Description of project

The project investigates the diversity, ecology, and host—parasite interactions of
Perkinsea, a diverse and widespread group of unicellular eukaryotic parasites that are
particularly abundant in freshwater ecosystems but remain poorly understood. We will
study Perkinsea communities across lakes of the Masurian Lakeland in northeastern
Poland, spanning environmental gradients from relatively pristine to strongly human-
impacted habitats. The project will combine field sampling, long-read metabarcoding,
CARD-FISH, network analyses, single-cell transcriptomics, phylogenomics, and
laboratory infection experiments to determine which Perkinsea lineages occur in
freshwater, what hosts they infect, how they interact with their hosts, and what
ecological roles they play. By linking parasite diversity and abundance with
environmental conditions and host populations, the project will provide new insights
into the role of parasitism in freshwater ecosystems and how anthropogenic pressures
may influence these interactions.

Position details:

Position title Assistant Professor
Organisational unit Faculty of Biology
Employment group Research

Position profile2 R2

Academic discipline?

Biological sciences

Number of positions

1

Form of employment and
length of working time
(proportionally to full-time
employment)

Full-time employment contract

! The nouns used in the announcement apply to people of all genders
2 Complete only in the case of competition for the position in the research employment group or the research and teaching employment group.
3 Complete only in the case of competition for the position in the research employment group or the research and teaching employment group.




Expected date of
commencement of work and
employment period

Employment starting from 01.01.2027, for a maximum of 36 months

Remuneration

Basic remuneration PLN ~9900 gross/month plus the additional annual
remuneration, allowance for years of service. More information: link

Other working conditions

Workplace: Institute of Evolutionary Biology, Faculty of Biology
Career opportunities: More information: link

Basic responsibilities and
obligations

Conducting scientific research in biological sciences and publishing findings
in international scientific journals.

Securing research funding.

Fulfilling other academic teacher responsibilities as required by employment at
the University of Warsaw.

More information: Scope of responsibilities of the academic teacher

Conditions for entering the
competition*

Fulfill the requirements set out in Article 113 of the Law on Higher Education
and Science (Journal of Laws of 2024, item 1571, consolidated text)

Hold a Ph.D. degree in biological sciences or a related field obtained before the
application deadline.

Have significant scientific achievements documented by well-cited publications
in renowned international journals, invitations to deliver lectures or seminars,
etc.

Have international experience, e.g.: participation in international conferences,
engagement in international research projects, international collaborations
documented by joint publications.

Submit a research plan outlining personal scientific development.
Research competencies in the field of:
o Protistology and/or parasitology, with experience in the study of
microbial eukaryotes;
OR

o Environmental biology/ecology and/or bioinformatics, with experience
in metabarcoding, environmental sequencing, or analysis of biological
sequence data.

In addition, we expect?®

Experience in individual work with students (e.g., supervising theses) and
science popularization activities.

Research mobility, e.g., a fellowship at a prestigious foreign research institution.
Experience in securing research funding.

Experience in preparing scientific publications as the first author.

Experience in field-based ecological or microbiological research, preferably in
freshwater environments.

Experience with metabarcoding and/or high-throughput sequencing
Experience with bioinformatic and statistical analysis of biological data.
Experience with phylogenetic and/or ecological network analyses.

Experience working with microbial eukaryotes, protists, parasites, or
environmental DNA would be an advantage.

In accordance with the regulations of the National Science Center, a doctoral
degree must have been obtained in the year of employment on the project or
within the 12-year period preceding January 1 of the year of employment on the
project.

If hired, we expect the University of Warsaw to be the primary workplace for the
successful candidate.

4 Required by the Act, the Law on Higher Education and Science, the Statute of the University of Warsaw, as well as necessary for the position.
5 Additional conditions to be met; however, not meeting them will not lead to a negative formal assessment.


https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/praca-na-uw/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/

Criteria for the assessment
of candidates in a
competition

Quality of the publication record.

Success in securing research funding.

Originality of research plans and the potential for developing research within the

Faculty of Biology, including opportunities for collaboration with existing

research teams.

Possession of the research competencies described in the section on eligibility

requirements for the competition

Demonstration that the candidate’s profile meets the additional expectations

described above

Position related/not related® to activities covered by the protection of minors.

Competition rules:

Announcement reference
number

WB-KG-12/2026

Keywords

ecology, phylogenetics, host-parasite interactions, microbial eukaryotes

Deadline for submitting
applications”

6th November 2026

Method of submitting an
application

Send applications via email to a.karnkowska@uw.edu.pl and the Faculty Dean's
Office: dziekanat.biol@uw.edu.pl.

Candidates will receive an email confirmation of document submission.
confirmation is received, please contact the project leader.

If no

Required documents

Personal questionnaire — available on the Faculty of Biology UW website.

Motivation letter including description of scientific interests and research activity

plan.

Ensure the completeness of your application and submit it by the deadline. Failure

to meet these requirements will result in rejection on formal grounds. Please,

ensure that your application is complete and submitted by the deadline indicated!

The competition is the first stage of the recruitment process, please read the Policy of Open, Transparent and Merit-
Based Recruitment at the University of Warsaw link

Stages of competiton

The competition consists of the following stages:

Stage | - formal evaluation of documents,
Stage Il - substantive evaluation on the basis of submitted documents,
Stage Il - interview with selected candidates, during which the candidate

will be required to give a short presentation on their previous achievements
and career plans, followed by a Q&A session with members of the selection

committee,

achievements,

Stage IV - final evaluation of competence, experience and scientific

Stage V - adjudication of the competition and announcement of results.

Anticipated date and method
of notification of the
competition outcomes

Interviews will take place between November 13 and 18, 2026. Candidates will be

individually notified about their interview schedule with the selection committee.

Candidates will be informed of the results via email by 20t November 2026.

Contact for any questions
relating to the competition

Via email: a.karnkowska@uw.edu.pl (please include the announcement reference
number).

Accessibility needs should be indicated on the Candidate’s Questionnaire, in: Other

relevant information from a candidate

Employing faculty/unit:

Research profile of faculty
{unit

8 Delete as appropriate.

The Faculty conducts research across a broad range of biological sciences
disciplines. More details are available on the Faculty website.

" Not sooner than 30 days from the date of publication of the announcement.
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Teaching profile of faculty/
unit

The Faculty offers degree programs in Biology and Biotechnology and co-organizes
programs in Nature Conservation and Bioinformatics & Systems Biology.

Other information

More details can be found on the Faculty website.

The University of Warsaw has implemented the procedure for whistleblowers reporting cases of law violation and for
undertaking follow-up actions. For more information about this topic and the processing of candidates’ personal

data please follow the link

The University of Warsaw is a winner of the HR Excellence in Research award granted
by the European Commission to institutions adhering to the European Charter for \r

Researchers.

HR EXCELLENCE IN RESEARCH
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