
Z upoważnienia Jego Magnificencji Rektora 
Uniwersytetu Warszawskiego 

ogłaszam 
 

KONKURS OTWARTY 
             na stanowisko adiunkta 

w Katedrze Ochrony Środowiska i Zasobów Naturalnych 
    Wydziału Geologii Uniwersytetu Warszawskiego 

 

Wymagania : 

• posiadanie stopnia naukowego doktora habilitowanego nauk o Ziemi w zakresie geologii, 
• osiągnięcia w badaniach naukowych z zakresu geologii w ochronie środowiska, geologii inżynierskiej i 

metod badań gruntów; 
• umiejętność prowadzenia zajęć dydaktycznych z zakresu: 

- ochrony i kształtowania środowiska 
- ocen  oddziaływania na środowisko  
- gleboznawstwa 
- środowiskowych problemów eksploatacji surowców energetycznych, 

• staż pracy na wyższej uczelni związany z wykonywaniem obowiązków dydaktycznych, co najmniej 10 letni, 
• doświadczenie badawcze poparte 10 publikacjami z zakresu geologii środowiskowej, 
• posiadanie czynnej znajomości języka polskiego oraz języka angielskiego. 

Kandydaci na w/w stanowisko powinni złożyć następujące dokumenty: 

Podanie o zatrudnienie wraz z dopiskiem :  
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski, z siedzibą przy 
ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wybrania pracownika 
i zawarcia umowy o pracę na Uniwersytecie Warszawskim. Zostałem poinformowany o moich prawach  
i obowiązkach. Przyjmuję do wiadomości, iż podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne.” 
 

1. Dyplom lub równoważny dokument stwierdzający uzyskanie stopnia naukowego 
2. Opinię samodzielnego pracownika naukowego 
3. Życiorys naukowy 
4. Wykaz publikacji 
5. Kwestionariusz osobowy dostępny na stronie : (http://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp/druki-i-formularze/) 
6. Inne dokumenty mające istotne znaczenie dla sprawy (z inicjatywy kandydata). 
7. Oświadczenie, że Uniwersytet Warszawski będzie podstawowym miejscem pracy. 

(do pobrania ze strony UW). 
8. Informację o przetwarzaniu danych osobowych; formularz w załączeniu do ogłoszenia (dostępny również pod adresem: 

https://bit.ly/2Nz47zH) 

Dokumenty należy złożyć  w Dziekanacie Wydziału Geologii UW,  

02-089 Warszawa Al. Żwirki i Wigury 93 

Termin zgłoszeń upływa dnia 27.12.2019r. 

Osoba wyłoniona w drodze konkursu będzie zatrudniona w formie umowy o pracę, na czas nieokreślony, w pełnym wymiarze czasu 
pracy. Konkurs zostanie rozstrzygnięty najpóźniej do dnia 30.01.2020 r. 
Uwaga ! Rozpatrywane będą tylko wnioski kompletne i spełniające wymogi formalne. 
Decyzja o zatrudnieniu zostanie podjęta w trybie określonym w ustawie Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce z dnia 20 lipca 2018 
r. (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 z późn. zm). 
 
Warszawa, dnia 18.11.2019.r.      

    Dziekan Wydziału Geologii UW 

         Prof. dr hab. Ewa Krogulec   

   



Dean of the Faculty of Geology, University of Warsaw with the consent of the Rector of the University of 
Warsaw announces opening for the position of 

ASSISTANT PROFESSOR (research and teaching) 
in Department for Protection of Environmental and Natural Resources 

Faculty of Geology at the University of Warsaw 

Requirements for candidates: 

• PhD with habilitation in the field of geology, 

• Achievements in researches in the field of geology in environmental protection, engineering geology, methodology of 
soil testing,  

• skills of teaching in: 

o Protection and Management of Environment 

o Environmental impact assessment, 

o Soil science 

o Environmental problems of the exploitation of energy resources 

• minimum 10 years work experience in conducting classes in high school, 

• research experience supported by 10 publications in the field of geology in environmental protection, 

• active knowledge of polish and English. 
 

Candidates for the vacant should submit the following documents: 

1. A diploma or equivalent document confirming the degree in science. 

2. Opinion of an autonomous researcher. 

3. Scientific curriculum vitae. 

4. List of publications. 

5. Personal questionnaire (available at http://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp/druki-i-formularze). 

6. Other documents relevant to the case (optional). 

7. A declaration that the University of Warsaw will be place of my primary employment (available at UW website). 

 

The person selected in the competition will be employed in the form of an employment contract, for an indefinite period, 
full-time. Documents should be submitted to the Dean's Office of the Faculty of Geology of the University of Warsaw 
(Warsaw, Żwirki i Wigury 93, room  P 003 ). The deadline for submissions: December 27, 2019 
Applications will be considered by the Faculty Recruitment Commission. The Faculty reserves the right to answer only 
selected offers and to close the competition without selecting a candidate. 
The contest will be settled before than January 30, 2020 
This contest is the first stage of the employment procedure of the academic staff, specified in the Statute of the UW. Its 
positive result will initiate further stages of the employment procedures. The competition is open to persons who meet the 
requirements set in forth in the Act on Higher Education of July 20, 2018 (consolidated text: Journal of Laws 2018, item 
1668, as amended) 

 

        Dean of Faculty of Geology 

         Prof. dr hab. Ewa Krogulec 

 


