
WB-K-11/2021 
Dziekan Wydziału Biologii Uniwersytetu Warszawskiego 

za zgodą Rektora Uniwersytetu Warszawskiego 
ogłasza konkurs na stanowisko adiunkta –grupa badawczo-dydaktyczna (dyscyplina nauki 

biologiczne) w Instytucie Mikrobiologii Zakład Mikrobiologii Medycznej 
 

 
Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w Ustawie Prawo 
o szkolnictwie wyższym i nauce z dnia 20 lipca 2018 roku ((Dz. U. z 2021 r., poz. 478 ze zmianami) 
i Statutem UW 
 

Warunki zatrudnienia: 1 pełen etat, 33 miesiące, a po przeprowadzeniu oceny dorobku z wynikiem 
pozytywnym przed upływem zatrudnienia – na czas nieokreślony. Kandydat wyłoniony w konkursie 
będzie podlegał regularnym ocenom okresowym. 

Od kandydata wymagane są: 

1. Stopień naukowy doktora nauk biologicznych lub nauk pokrewnych (medycznych, 
weterynaryjnych itp.). 

2. Dorobek naukowy udokumentowany publikacjami w uznanych (JCR) czasopismach 
międzynarodowych. 

3. Plan działalności badawczo-rozwojowej w nowym miejscu pracy (główne kierunki badań, 
plany badawcze, pomysły na rozwój Zakładu). 

4. Doświadczenie dydaktyczne w zakresie standardowych techniki mikrobiologicznych oraz 
biotechnologicznych (prowadzenie zajęć akademickich, kursowych, szkoleń terenowych itp.). 

5. Znajomość problematyki z zakresu mikrobiologii medycznej, w szczególności dotyczącej 
epidemiologii, diagnostyki i taksonomii molekularnej drobnoustrojów chorobotwórczych, 
a także mechanizmów lekooporności i wirulencji patogenów. 

6. Znajomość technik eksperymentalnych stosowanych w badaniu powyższych zagadnień (pkt 
5), w szczególności metod izolacji, hodowli, identyfikacji (fenotypowej i molekularnej) 
szczepów bakterii i grzybów, oznaczania ich lekowrażliwości oraz wykrywania mechanizmów 
oporności na leki. Niezbędna jest też umiejętność swobodnego posługiwania się technikami 
analizy statystycznej. 

7. Doświadczenie w zdobywaniu środków na badania. 
8. Odbyty(-e) staż(-e) krajowy(-e) lub zagraniczny(-e). 
9. Aktywność o zasięgu międzynarodowym, np. udział w międzynarodowych projektach, sieciach 

i konsorcjach badawczych, uczestnictwo w konferencjach międzynarodowych itp. 
10. Aktywność organizacyjna w kraju, np. udział w wieloośrodkowych projektach i konsorcjach 

badawczych, (współ-)organizacja konferencji/sympozjów naukowych, członkostwo w radach 
redakcyjnych czasopism naukowych, członkostwo w towarzystwach naukowych itp. 

11. Bardzo dobra znajomość języka angielskiego. 
 
Bardzo cennym atutem Kandydata będzie posiadany tytuł zawodowy diagnosty laboratoryjnego, 
a także specjalizacji z zakresu mikrobiologii medycznej. 

 
 

Podstawowe obowiązki 
 

1. w obszarze badawczym: prowadzenie badań naukowych w dziedzinie nauk biologicznych 
i publikacja ich wyników w czasopismach naukowych o zasięgu krajowym i międzynarodowym 
oraz monografiach; pozyskiwanie grantów na badania naukowe i kierowanie grantowymi 
projektami naukowymi; doskonalenie umiejętności w zakresie warsztatu badawczego poprzez 
udział w krajowych i międzynarodowych kursach, wyjazdach stażowych, stypendiach, 
konferencjach itd. 

2. dydaktycznym: prowadzenia zajęć dydaktycznych z zakresu mikrobiologii ogólnej, 
środowiskowej i medycznej, opieka nad licencjuszami, specjalizantami i magistrantami. 

 do konkursu powinni złożyć: 

1. 1. zgłoszenie do konkursu zaopatrzone w klauzulę: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich 
danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski, z siedzibą przy ul. Krakowskie Przedmieście 
26/28, 00-927 Warszawa w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wybrania pracownika 
i zawarcia umowy o pracę na Uniwersytecie Warszawskim. Zostałem poinformowany o moich 
prawach i obowiązkach. Przyjmuję do wiadomości, iż podanie przeze mnie danych osobowych jest 
dobrowolne”.; 

2. kopia dyplomu doktora; 



3. informacja o przetwarzaniu danych osobowych (do pobrania ze strony UW 
http://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp/druki-i-formularze/); 

4. życiorys naukowy; 
5. spis publikacji; 
6. informację o przebiegu pracy zawodowej; 
7. list motywacyjny; 
8.  Oświadczenie kandydata przystępującego do konkursu:” Oświadczam, że zapoznałem/ łam się 

i akceptuję zasady przeprowadzania konkursów na stanowisko nauczyciela, udostępniane na 
stronie internetowej wydziału” 

9. opinię samodzielnego pracownika naukowego 
 
 
Dokumenty należy składać w Dziekanacie Wydziału Biologii Uniwersytetu Warszawskiego 
(Warszawa, ul. Ilji Miecznikowa 1 pok. 104 A) terminie do 22 sierpnia 2021 r. do godziny 10:00 
lub w wersji elektronicznej na adres: dziekanat@biol.uw.edu.pl z dopiskiem WB-K-11/ 2021 
 
Zgłoszenia będą rozpatrywane przez Wydziałową Komisję Konkursową. Wydział zastrzega sobie prawo 
odpowiedzi jedynie na wybrane oferty oraz do zamknięcia konkursu bez wyłaniania kandydata. 
W wypadku niewyłonienia kandydata konkurs będzie wydłużony. 
 
Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi najpóźniej 22 września 2021 r. O terminie ewentualnej rozmowy 
kwalifikacyjnej z komisją konkursową Rady Wydziału kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie. 
O wynikach konkursu kandydaci zostaną powiadomieni drogą mailową. 
 
 
Konkurs jest pierwszym etapem określonej w Statucie UW procedury zatrudnienia na stanowisku 
nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygnięcie stanowi podstawę do dalszego 
postępowania. 

 
 
        DZIEKAN 
           Wydziału Biologii UW 
               /-/ Prof. dr hab. Krzysztof Spalik 
 
 

http://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp/druki-i-formularze/
mailto:dziekanat@biol.uw.edu.pl


WB-K-11/2021 
Dean of the Faculty of Biology, University of Warsaw 

with the consent of the Rector of the University of Warsaw 
announces a competition for an Adjunct Position – research and teaching group (discipline of 
biological sciences) in the Department of Medical Microbiology, Institute of Microbiology 

 
 
The position  is open to persons who meet the conditions set out in the Act on Higher and Science of July 
20, 2018 (Journal of Laws of 2021, item 478 as amended) and the Statute of the University of Warsaw. 
 
Employment conditions: 1 full time. First, temporary employment for 33 months; then, employment for 
an indefinite period following a positive evaluation of the scientific output. The candidate selected in the 
competition will be subject to regular periodic evaluation of the university staff. 
 
The candidate is required to have: 
 

1. PhD degree in Biological Sciences or related sciences (medical, veterinary sciences etc.). 
2. Scientific achievements documented by publications in recognized international scientific journals 

(JCR). 
3. Plan of research activity and scientific development at the new post (research directions & plans, 

ideas for development of the Department).  
4. Experience as a teacher/lecturer (basic scope of teaching experience: standard microbiological 

and biotechnological techniques). 
5. Broad knowledge of problems related to medical microbiology, in particular concerning the 

epidemiology, diagnostics, and molecular taxonomy of pathogenic microorganisms, as well as the 
molecular mechanisms of drug resistance and virulence in pathogens. 

6. Extensive knowledge of the experimental techniques used for investigating the above issues (see 
point 5), in particular methods of isolation, culturing, identification (pheno- and genotyping) of 
bacterial and fungal strains, determination of their drug susceptibility profiles, and detection of 
drug resistance mechanisms. It is also desired that the candidate has the ability of using 
statistical analysis packages. 

7. Experience in obtaining funds for research. 
8. Completed domestic and/or foreign internships. 
9. Visible international activity, e.g. participation in international research projects, scientific 

consortia, and international conferences, membership in international scientific societies. 
10. Domestic organization activity, e.g.  participation in multicenter research projects & consortia, 

(co-)organizing scientific conferences/symposia, membership in editorial boards of scientific 
journals, membership in scientific societies etc. 

11. Very good knowledge of English language. 
 
An important advantage of the candidate would be the professional title of bio-medical analyst and 1st or 
2nd degree specialization in medical microbiology (according to: Law of 27 July 2001 on laboratory 
diagnostic (Dz. U of 2016 r.,  poz. 2245, with amendments). 
 
Main responsibilities: 
 

1. Research activities: conducting scientific research in the field of biological sciences and 
publishing the obtained results in national and international scientific journals and monographs; 
applying for and managing grant research projects; improving one’s own research workshop 
through participation in national and international courses, internships, scholarships, conferences 
etc. 

2. Teaching activities: conducting classes in the field of general, environmental and medical 
microbiology, supervising of BSc and MSc students. 

Required documents: 

1. application addressed to the Rector of the University of Warsaw containing consent “I give permission to the 
University of Warsaw, registered at the address of ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa, to 
process my personal data for the purposes of carrying out the recruitment procedure, choosing the employee, 
and entering into an employment contract with the University of Warsaw, if applicable. I have been informed 
about my legal rights and obligations in relation to these actions. I acknowledge that providing the 
aforementioned personal data is done by me on a voluntary basis.“; 

2. copy of a PhD diploma; 



3. information on the processing of personal data (the form is available at the University of Warsaw webpage 
http://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp/druki-i-formularze/); 

4. scientific CV; 
5. a list of scientific publications; 
6. information about previous employment; 
7. cover letter; 
8. Statement of the candidate entering the competition: "I declare that I have read and accept the rules for 

conducting competitions for the position of a teacher, made available on the website of the faculty”  
9. a letter of recommendation from the last supervisor or PhD supervisor with their contact details; 
  

The documents should be submitted to the Dean's Office of the Faculty of Biology, University of Warsaw 
(Warsaw, Ilji Miecznikowa 1, room 104A until August 22, 2021, 10:00 a.m. or in an electronic version to the following 
address: dziekanat@biol.uw.edu.pl with a note WB-K-11/2021 

Applications will be evaluated by the Faculty Competition Committee. The Faculty reserves the rights to respond only 
to the selected applications and to close the competition without selecting a candidate. If no candidate is selected, 
the competition will be prolongated. 
 
The contest will take place no later than September 22, 2021. The candidate might be asked for an interview with 
the commission appointed by the Dean of the Faculty. The candidates will be informed about the results of selection 
procedure by e-mail. 
 
The competition is the first stage of the employment procedure, defined by the University of Warsaw Statute, and its 
positive outcome is the basis for further proceedings. 
 
              Dean of Faculty of Biology 
        /-/ Prof. dr hab. Krzystof Spalik 
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